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Алексей Колодезников: Весна - это начало строительного сезона
В Якутии с приходом весны начинается новый строительный 

сезон, в том числе и для газовиков. Для нашей компании это 
время, когда специалисты наращивают и увеличивают объем 
работ по строительству и ремонту газовых сетей, чтобы обеспе-
чить надёжное и безопасное газоснабжение населения и пред-
приятий.

Алексей Засимович, расскажите нашим читателям, о том, 
какие работы сейчас проводит компания, в городе Якутске? 

В городе Якутске продолжаются строительно-монтажные 
работы в рамках реализации программы социальной гази-
фикации. Для этого «Сахатранснефтегаз» в этом году впервые 
применил баровую технику для вскопки траншеи под будущий 
газопровод.

Например, на данных фотографиях видно, как баровая тех-
ника работает по разработке траншеи в районе Покровского 
тракта и улицы Астрофизическая. Здесь техника была приме-
нена для прохождения болотистой местности протяженностью 
более 400 метров. 

Затем, Строительный участок Управления газораспредели-
тельных сетей проложит газовую трубу для подключения жи-

лых домов. От жителей этого квартала уже поступило порядка 
20 заявлений о подключении по программе социальной гази-
фикации. Думаю, что заявок будет еще больше.

В целом по городу Якутску в этом году по программе соци-
альной газификации, которую инициировала партия «Единая 
Россия» и поддержал Президент России Владимир Владими-
рович Путин, планируется подключить около 703 домов жите-
лей столицы, а с начала года пуск газа произведен уже в 103 
домах.

На каком этапе находится строительство магистрального 
газопровода «Кысыл-Сыр - Мастах»?

Проверил ход строительства завершающего этапа третьей 
нитки магистрального газопровода «Кысыл-Сыр - Мастах» 
протяжённостью 84 километра. Из них сварено уже более 83 
километров.

На данный момент продолжаются работы по окончанию 
линейной части третьего этапа, а сварка и работы по уклад-
ке трубы завершены на первом и втором этапах. Думаю, что в 
ближайшее время мы завершим работы по третьему этапу. 

В целом хочу отметить, что строительство всей «линейки» га-
зопровода практически завершено, но остались отдельные 
точечные места, связанные с переходами под действующими 
коммуникациями, а также врезкой нескольких углов поворо-
тов. Работа еще осложнена сильной обводненностью участков. 

Завершение и ввод в промышленную эксплуатацию маги-
стрального газопровода «Кысыл-Сыр - Мастах» позволит по-
высить безопасность газоснабжения центральных и заречных 
районов республики.
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Будут ли в этом году устранять дефициты газа?
Конечно. Для того чтобы продолжить газификацию жилых 

домов якутян, компания «Сахатранснефтегаз» продолжает ра-
боты по ликвидации дефицита газа пропускной способности в 
газовых сетях. Это большая работа, которая требует взвешен-
ных решений для охвата максимального количества домов-
ладений и создания комфортных условий проживания. С этой 
точки зрения с 2021 года в Якутске проводится работа по рекон-
струкции газовых сетей. Для этого при поддержке и поручению 
Главы Якутии Айсена Сергеевича Николаева в государствен-
ном бюджете республики предусмотрены соответствующие 
средства. Например, сейчас по плану работы проводятся в 
районе СОТ «Агат», СОТ «Зеленая долина» и по Окружной до-
роге столицы республики. Параллельно в районе Хатын-Юрях-
ского шоссе установлен новый газорегуляторный пункт. После 
расширения газопроовода и создания требуемого давления в 
газовых сетях более 500 домов смогут быть подключены к газу.

Как продвигается работа по газификации Олёкминского и 
Ленского района? 

В рамках работы в Олёкминском районе позавчера прове-
рил ход строительно-монтажных работ по прокладке газовых 
сетей в городе Олёкминске. В первую очередь будут выполне-
ны работы вдоль дороги «Умнас». На сегодняшний день ведут-
ся работы по улице Карла Миллера от улицы Геологов в сторо-
ну центра. В целом, в мае месяце планируется смонтировать 
порядка 6 км газовых сетей по улицам Карла Миллера, Крас-
ноярова, Молодежная, 50 лет Победы, Мелиораторов. Всего 
в этом году планируется укладка 50 км газовых сетей. Думаю, 
что некоторое неудобство жителям будут доставлять земляные 
работы по сварке и прокладке газовых сетей. Но я прошу с по-
ниманием отнестись к выполняемым работам, так как от этого 
зависит комфорт проживания с приходом газа для отопления 
и пищеприготовления.

Мы продолжаем работы по строительству межпоселкового 
газопровода от ГРС Мурья до поселков Беченча и Мурья Лен-
ского района в рамках совместной программы республики и 
ПАО «Газпром» по газификации населенных пунктов Якутии. 
На текущий момент удалось сварить порядка 30 километров 
газопровода различного диаметра. Из них более 20 киломе-
тров газопровода уже прошли контроль стыков, забалластиро-

ваны и уложены в траншею с обратной засыпкой. Параллельно 
на уложенных отрезках газопровода ведутся работы по очист-
ке полости, испытанию на прочность и герметичность, а также 
собираются и монтируются крановые узлы и другие элементы 
газовой инфраструктуры. На объекте задействовано 6 единиц 
техники и 18 человек. Завершение строительства газопрово-
да запланировано на конец 2024 года. К этому времени к газу 
будут подключены объекты здравоохранения, образования, 
культуры и более 200 домов в этих наслегах. Таким образом, 
Мурья и Беченча станут первыми населенными пунктами в ре-
спублике, подключенными к сетевому газу от магистрального 
газопровода «Сила Сибири». Это результат большой работы 
команды Правительства республики под руководством Главы 
Якутии Айсена Сергеевича Николаева с Правительством Рос-
сии и ПАО «Газпром».

На территории республики реализация пункта Народной 
программы социальной газификации партии «Единая Россия» 
идет согласно плану. С начала года уже более 189 якутян гази-
фицировали свои дома. Также была создана техническая воз-
можность подключения для 414 земельных участков. Лидером 
по реализации программы социальной газификации является 
город Якутск, где 104 семьи подключились к голубому топливу. 
На втором месте Вилюйский район с 18 подключениями и на 
третьем Верхневилюйский улус 14 подключений.
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«Сахатранснефтегаз» принял участие во всероссийском телемарафоне здоровья 

Алексей Колодезников принял участие во всероссийском совещании Газпрома  
Состоялось всероссийское совещание с руководителями ре-

гиональных газовых компаний и газораспределительных орга-
низаций, входящих в Группу «Газпром межрегионгаз».   

Участники совещания обсудили развитие газоснабжения и 
газификации регионов, реализацию мероприятий по догази-
фикации домовладений и социальных объектов, цифровиза-
цию газовой отрасли, обеспечение безопасной эксплуатации 
внутридомового и внутриквартирного газового оборудования. 
Также были затронуты вопросы платежной дисциплины потре-
бителей, поставки газа действующим и будущим абонентам. 

«Расширение газовой инфраструктуры, развитие вну-
треннего рынка газа за счет подключения новых потребите-
лей, разработка и внедрение цифровых продуктов, надеж-
ное газоснабжение домовладений, социальных объектов и 
промышленности – это главные направления деятельности 
Группы. Мы продолжаем выполнение амбициозных задач, по-
ставленных руководством страны и ПАО «Газпром». Уверен, 
слаженная работа всех компаний Группы позволит реализо-
вать намеченные планы», – подчеркнул Генеральный директор 
ООО «Газпром межрегионгаз» Сергей Густов. 

В Якутии крупные газовые проекты реализуются националь-
ной нефтегазовой компанией «Сахатранснефтегаз» совместно 
с мировым лидером в области энергетики. Газификация насе-
ленных пунктов республики осуществляется в рамках соглаше-
ния, подписанного Главой Якутии Айсеном Сергеевичем Нико-
лаевым и председателем Правления ПАО «Газпром» Алексеем 
Борисовичем Миллером. 

Как отметил генеральный директор АО «Сахатранснефтегаз» 

Алексей Колодезников в регионе продолжается работа по ре-
ализации программы социальной газификации.  

«На данный момент в Якутии по линии нашей компании с 
января 2024 года заключено 1669 договоров на догазифика-
цию, построено газопроводов-вводов и создано 419 условий 
для подключения, а 185 семей уже подключили свои дома к 
природному газу для отопления и пищеприготовления. Все-
го с 2021 года к газу подключились 6020 человек и построено 
7465 газопроводов-вводов», - поделился Алексей Засимович.  

Также в республике активно продолжается реализация про-
граммы по газификации Западной и Южной Якутии. Строи-
тельно-монтажные работы идут в Алданском, Нерюнгринском, 
Ленском и Олекминском районах. Всего к газу будет подклю-
чено порядка 30 населенных пунктов. Это позволит улучшить 
качество жизни жителей Западной и Южной Якутии, создаст 
новые перспективы для развития экономики и привлечения 
инвестиций. Также будет способствовать снижению негативно-
го воздействия на окружающую среду за счет использования 
природного газа вместо угля и других видов топлива.  

«Я благодарю члена Правления ПАО «Газпром» Владимира 
Константиновича Маркова и генерального директора ООО 
«Газпром межрегионгаз» Сергея Вадимовича Густова за под-
держку инициатив республики. Они уделяют большое личное 
внимание к газификации Якутии и буквально в прошлом году 
посетили Якутск. Надеюсь, что сохранится традиция ежегод-
ного их посещения республики», - сказал Алексей Колодезни-
ков. 

В Совете Федерации ФС РФ в формате телемарафона состоя-
лась презентация реализации федерального пилотного проек-
та корпоративной программы укрепления здоровья работни-
ков #ВместеЗдорово.  

В телемарафоне приняли участие 10 регионов России и круп-
ные региональные предприятия. Основной целью которого яв-
ляется популяризация лучших социальных практик по сохране-
нию здоровья работающих граждан. 

Генеральный директор АО «Сахатранснефтегаз» Алексей Ко-
лодезников отметил, что компания принимает участие в дан-

ном проекте с ноября 2022 года.  Он добавил, что в компании 
внедрены такие практики, как расширение дополнительного 
медицинского страхования для работников и членов их семей.  

«В нашей компании работает более 2500 сотрудников. Одно 
из основных направлений нашей работы – корпоративная 
политика в части здорового образа жизни и профилактики 
здоровья. В рамках нацпроекта «Демография» по поручению 
Главы Республики мы подписали соглашение с Минздравом 
Якутии о взаимодействии в рамках корпоративного здоровья. 
На постоянной основе своих сотрудников обследуем в ме-
дицинских учреждениях. Также проводятся анкетирования, 
скрининг, обследование сердечно-сосудистых заболеваний, 
тестирование на онкомаркеры», – сказал Алексей Засимович.  

 Также во время телемарафона Алексей Колодезников под-
писал Хартию Всероссийского общественного движения по 
сохранению профессионального здоровья человека «Здоровье 
360» в целях формирования профессионального долголетия и 
сохранения здоровья, как главной ценности человека. 

 Марафон #ВместеЗдорово объединил в режиме онлайн ко-
манды регионов РФ, городов, крупных предприятий для обмена 
лучшими методами сохранения здоровья работающих граждан. 
В рамках телемарафона регионы делится опытом реализации 
практик здоровьесбережения трудящегося населения, а также 
представляют лучшие наработки работодателей в этом направ-
лении. 
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 Создан фонд коллектива работников «Сахатранснефтегаз»: «Своих не бросаем»
Первый в Якутии официальный фонд трудящихся в поддерж-

ку своих коллег, находящихся на СВО, был создан националь-
ной нефтегазовой компании «Сахатранснефтегаз».

Вопрос создания фонда назрел давно, ведь наши работники 
постоянно помогают своим коллегам, находящимся в СВО: это 
и финансовая поддержка, и материальная помощь. С созда-
нием фонда эта поддержка уже станет организованной и офи-
циальной. Инициативу создания фонда поддержал Профсоюз 
организации в лице ЯРО Нефтегазстройпрофсоюза России, у 
которого уже есть юридическая регистрация некоммерческой 
организации. Таким образом, при поддержке Профсоюза был 
открыт отдельный расчётный счет, куда поступают доброволь-
ные пожертвования для оказания материальной и/или финан-
совой помощи работникам АО «Сахатранснефтегаз», призван-
ным на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы 
Российской Федерации (других войск, воинских формирова-
ний, создаваемых в соответствии с Федеральном законом «Об 
обороне») или добровольно поступившим на военную службу, 
а также членам их семей.

«Фонд получил название Фонд коллектива работников СТНГ 
«Своих не бросаем». «Предприятие продолжит оказывать по-
мощь работникам, находящимся в СВО и членам их семей. 
Средства, поступающие в фонд, будут дополнительной под-
держкой, которая поможет приблизить общую победу», - отме-

тил генеральный директор компании Алексей Колодезников.
«Так как фонд хранит средства работников, мы понимаем 

всю ответственность, поэтому было решено создать Комисси-
онный совет фонда, куда вошли представители работодателя 
и коллектива работников всех структурных подразделений АО 
«Сахатранснефтегаз», - отметила председатель Профсоюза Ва-
силина Лукина. 

Именно Комиссионный совет будет принимать решение, что 
приобретать из средств, поступивших в счет фонда, при этом 
расходы могут быть только целевые, т.е. средства можно на-
правлять на оказание материальной и/или финансовой помо-
щи работникам, находящимся в СВО и членам их семей.

Первая поддержка от фонда оказана Василию А., слесарю 
ЛПУМГ, который приезжал в отпуск в г. Якутск. Он прошёл об-
учение на управление беспилотным летательным аппаратом и 
попросил помочь с приобретением БПЛА (квадракоптер). Так-
же помощь оказана Павлу С., слесарю СМУ, он уже опытный пи-
лот БПЛА, поэтому ему тоже было согласовано приобретение 
квадракоптера. Кроме того, для удобства управления коптером 
дополнительно приобрели планшет и прибор ночного виде-
ния. 

Руководство общества благодарит всех работников, которые 
не остались стоять на стороне и присоединились к помощи кол-
легам. Благодаря вашей помощи Победа будет еще ближе!

«Сахатранснефтегаз» в тройке лидеров по тематическому оформлению фасадов зданий

Национальная нефтегазовая компания «Сахатранснефтегаз» 
всегда принимает активное участие в общественно-значимых 
мероприятиях для создания благоприятной городской среды. 
Конкурс от Федерации профсоюзов республики не стал исклю-
чением. 

Компания заняла почетное III место в республиканском кон-
курсе на лучшее тематическое оформление фасадов зданий и 
прилегающих территорий учреждений, организаций и пред-
приятий республики. Конкурс был посвящен первомайской ак-
ции профсоюзов в 2024 году, Году семьи в Российской Федера-
ции и Году детства в Республике Саха (Якутия). 

Компания «Сахатранснефтегаз» была отмечена за свой яркий 
и креативный подход к оформлению фасадов зданий и приле-
гающих территорий, отражающий темы первомайской акции 
профсоюзов. Компания использовала символику праздника и 
элементы декора, которые создавали праздничную атмосферу 
вокруг объектов компании. Основным элементом композиции 
стал робот-газовик по имени Гриша, собранный из устаревших 
соединительных деталей, используемых в различных частях га-
зопровода. По словам сотрудников Линейно-производственно-
го управления магистральных газопроводов АО «Сахатрансне-
фтегаз», его высота превышает 3 метра.
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Новые победители конкурса «Лучший работник месяца»
Национальная нефтегазовая компания «Сахатранснефтегаз» 

проводит конкурс на звание «Лучшего специалиста» среди со-
трудников компании. Данный конкурс направлен на улучше-
ние качества обслуживания потребителей. 

Итоги конкурса:
В Управлении газораспределительных сетей АО «Сахатранс-

нефтегаз» лучшими стали работники Службы по техобслужива-
нию газового оборудования:

Иван Ноговицын, водитель-слесарь ЭРГО, рассказал о том, что 
в свободное время увлекается пением и ремонтом различной 
техники, предметов мебели и декора. 

«В свободное от работы время я люблю ремонтировать раз-
личные вещи, с самого раннего детства интересовался авто-
мобилями. Особенно мне нравится процесс сборки автомоби-
ля», - поделился Иван Ноговицын. 

Кроме того, он отметил, что в работе ценит возможность об-
щаться непосредственно с клиентами.

«Я считаю, что общение с абонентами очень важно. Это помо-
гает лучше понять их потребности и ожидания, что, в свою оче-
редь, позволяет предложить им наилучшие решения. Я всегда 
стараюсь быть внимательным к каждому клиенту и помочь им 
решить любые возникающие проблемы», - добавил Иван Ного-
вицын.

Антон Федоров, водитель-слесарь ЭРГО, поделился, что спорт 
всегда был важной частью его жизни. 

«Я начал заниматься мас-рестлингом еще в школе. Сначала 
я выступал за школу, затем за сборную Нюрбинского улуса на 
соревнованиях республиканского уровня», - отметил он. 

А также он рассказал, что с удовольствием играет в шашки и 
проводит время на охоте со своими друзьями.

В Управлении по сбытовой деятельности АО «Сахатрансне-
фтегаз» лучшим техником-кассиром стала Валентина Спиридо-
нова. Она является яркой и разносторонней личностью. 

«Моё основное хобби - кулинария. Я люблю изучать новые 
блюда, сочетать различные вкусы и наслаждаться процессом 
приготовления.

Кроме того, я увлекаюсь путешествиями. Это отличный спо-
соб расширить свой кругозор и получить новые впечатления.

Также я люблю играть в видеоигры. Они помогают мне иссле-
довать увлекательные сюжеты, принимать быстрые решения 
и развивать коммуникативные навыки. Игры позволяют мне 
отвлечься от повседневных забот и насладиться атмосферой 
виртуальных миров, где мои действия влияют на развитие сю-
жета. В целом у меня много различных увлечений - они делают 
мою жизнь яркой и насыщенной. Я с удовольствием провожу 
время, занимаясь любимыми делами, которые приносят мне 
радость и удовлетворение», - рассказала Валентина Спиридо-
нова. 

Также лучшим специалистом стала Нария Макарова. Она счи-
тает, что участие в подобном конкурсе помогает специалистам 
совершенствовать свои навыки в профессиональной деятель-
ности, а также повышать уровень клиентоориентированности. 

В Линейно-производственном управлении магистральных 
газопроводов АО «Сахатранснефтегаз» определили лучших 
операторов: Леонид Ахмедулин, оператор АГЗС. 

«Мне нравится проводить время на природе. Именно там я 
заряжаюсь энергией. В летний сезон предпочитаю жить на 
даче. Так можно насладиться тишиной и спокойствием вдали 
от городской суеты», - сказал Леонид Ахмедулин. 



7

Айсен Прокопьев, оператор АГЗС поделился, что в свобод-
ное время увлекается спортом и чтением. 

«Я занимаюсь футболом со школы. Активно принимал уча-
стие во всех соревнованиях. Также мне нравится читать раз-
личные фентези и детективы, чтобы разнообразить свой досуг 
и отвлечься от повседневных забот», - сказал Айсен Прокопьев.

 В своей работе оператора АГЗС Айсен ценит возможность 
помогать людям и быть всегда готовым к оказанию помощи в 
случае необходимости. 

«Это ответственная работа, которая требует сконцентриро-

ванности и внимания к деталям. Я стараюсь выполнять свою 
работу на высоком уровне, чтобы клиенты оставались доволь-
ны», - отметил он. 

Поздравляем всех победителей конкурса за преданность 
делу и труд. Надеемся, что каждый из вас может стать сле-
дующим лауреатом в конкурсе «Лучший работник месяца» и 
внести свой вклад в развитие нашей компании.

Сегодня в Управлении газораспределительных сетей АО «Са-
хатранснефтегаз» состоялась торжественная передача автома-
шин в эксплуатационные газовые участки АО «Сахатранснефте-
газ».  

Новый автотранспорт получили работники компании из 6 
районов республики: Горный ЭГУ, Хангаласский ЭГУ, Вилюй-
ский ЭГУ, Хатасский ЭГУ, Мегино-Кангаласский ЭГУ, Намский 
ЭГУ и служба КИПиА и телемеханики УГРС АО «Сахатрансне-
фтегаз». 

Заместитель генерального директора Анатолий Соловьев в 
ходе выступления выразил благодарность всем сотрудникам 
компании за их труд и профессионализм. Он подчеркнул, что 
новая автотехника поможет улучшить оперативность работы и 
повысить эффективность сервиса для клиентов. 

«В настоящее время национальная нефтегазовая компания 
«Сахатранснефтегаз» активно работает над строительством 
крупных объектов, включая магистральный газопровод «Кы-
сыл-Сыр-Мастах-84 км». В этом году мы планируем завершить 
строительство. Кроме того, наша компания участвует в со-
вместном проекте с компанией АЛРОСА на Накынском рудном 
поле. Все это стало возможным благодаря усилиям генераль-
ного директора АО «Сахатранснефтегаз» Алексея Засимови-
ча Колодезникова», - отметил Анатолий Анатольевич.  

Торжественная передача автомашин стала еще одним шагом 

на пути к развитию и совершенствованию деятельности АО 
«Сахатранснефтегаз». Новая техника позволит улучшить каче-
ство обслуживания клиентов и повысить производительность 
работы сотрудников.

Газовики из 6 районов республики получили новую технику 
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«Сахатранснефтегаз»: Местные кадры в промышленность

В современном мире вопрос привлечения местных кадров в 
промышленность становится всё более актуальным. Особенно 
остро этот вопрос стоит в регионах с уникальными климатиче-
скими условиями.

«Мы активно привлекаем местные кадры и обеспечиваем 
им достойные условия труда. Благодаря этому предприятие 
может рассчитывать на высококвалифицированных специа-
листов, которые знакомы с особенностями республики и гото-
вы со всей ответственностью внести свой вклад в ее развитие. 
Наша компания стремится к тому, чтобы каждый сотрудник 
чувствовал себя частью большой команды и мог реализовать 
свои профессиональные амбиции», - отметил заместитель ге-
нерального директора Анатолий Соловьев. 

«Сахатранснефтегаз» реализует ряд программ и проектов, 
направленных на привлечение и поддержку местных кадров. 
Компания сотрудничает с ССУЗами и ВУЗами республики, про-
водит стажировки и практики для студентов и выпускников, а 
для действующих сотрудников предоставляет возможности для 
профессионального развития и карьерного роста. 

Примером реализации проекта является Олёкминский рай-
он. В ходе встречи с населением генеральный директор на-
циональной нефтегазовой компании АО «Сахатранснефтегаз» 
Алексей Колодезников заверил, что при газификации района 
будут привлечены местные олёкминские кадры. Во исполне-
ние этого одним из первых приказов по району было назначе-
ние олёкминчанина Матвея Шараборина на должность руко-
водителя группы газификации района.

«Я работаю в компании «Сахатранснефтегаз» уже много лет 
и могу с уверенностью сказать, что здесь созданы все условия 
для профессионального роста и развития. Компания активно 
привлекает местные кадры. Один из таких примеров это я», - 
отметил Матвей Георгиевич.

Кроме этого, при строительстве газопровода-отвода «Накын-
ский поток», по которому голубое топливо будет транспортиро-
ваться от Среднетюнгского газоконденсатного месторождения 
в Вилюйском районе к объектам Нюрбинского горно-обога-
тительного комбината, привлекаются местные кадры, об этом 
поделился начальник строительного участка Строительно-мон-
тажного управления Степан Митин.

«В компании активно реализуются программы и проекты, 
направленные на привлечение и поддержку молодых специа-

листов. Благодаря этому все больше и больше местных кадров 
трудоустраиваются на производственных объектах», - отметил 
Степан Петрович.

Таким образом, опыт компании показывает, что привлечение 
местных кадров в промышленность является важным факто-
ром развития республики и создаются условия для того, чтобы 
специалисты могли реализовать свой потенциал и получили 
возможность внести личный вклад в развитие нефтегазовой от-
расли.


